
ТЕМА СЕМИНАРА: 

«Правовые основы работы с персоналом в розничной торговле». 

 

Красильникова Светлана Владимировна: эксперт по правовому сопровождению 

бизнеса, практикующий юрист. 

 

Защитите себя от необоснованных претензий работников, от оспаривания ими своих 

увольнений. 

Узнаете, чем грозит оформление документов с нарушениями законодательства. 

Получите возможность более гибко регулировать отношения с работниками, не 

забывая о собственном интересе. 

Сможете грамотно расставаться с работниками, не нарушая их прав и соблюдая 

собственные интересы. 
 
_______________________________________ВОПРОСЫ ПРОГРАММЫ______________________________________________ 

 

1. Порядок оформления трудовых отношений  в розничной торговле. 

Обязательные документы.  Оформление материальной ответственности. 

 

2. Проблемные вопросы исполнения  обязательств  продавцами.  

 

3. Порядок привлечения к дисциплинарной ответственности за ненадлежащее 

исполнение должностных обязанностей. Какие действия работодателя 

развязывают руки недобросовестным сотрудникам. 

 

4. Порядок привлечения к материальной ответственности.  Как правильно 

провести ревизию и оформить результат. 

 

5. Порядок привлечения к ответственности за недостачу. Оформление  

результата.  

 

6. Увольнение  (порядок, основания, судебная практика). 

  

7. Дисциплинарная, административная, уголовная  ответственность. Порядок 

взыскания задолженности. 
 

 


